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POLITICA
DE ALCOHOL Y
DROGAS ILEGALES.

Para SQM la Seguridad es un valor primordial, que refleja nuestra preocupacion por el cuidado de

las personas, y que busca prevenir y erradicar las conductas riesgosas que podrian originarse por
el consumo de alcohol y droga.

Ante esto, SQM establece:

® Tolerancia cero a la presencia de alcohol, droga y psicotropicos sin receta medica en personas

que desempenan funciones en instalaciones de SQM, ya sean trabajadores propios o
conftratistas.

® Desarrollar acciones sistemdaticas para identificar el consumo de alcohol, drogas y psicotropicos
sin receta meédica, garantizando la objetividad de los procedimientos, resguardando la
intimidad de las personas y asegurando la confidencialidad en el manejo de la informacion.

® Realizar acciones preventivas, de sensibilizacion y orientacion, respecto del consumo de estas

sustancias, sus consecuencias y fratamientos de rehabilitacion a frabajadores, familias y
comunidad.

® Los principios, disposiciones, normas y marco operacional emanados de esta Politica, formardn
parte del Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad de la organizacion, las que se
hardn exigibles a frabajadores propios y colaboradores.

En SQM nos preocupamos por la salud y seguridad de todos, y de construir una Compania con und
sOlida Cultura Preventiva.

RICCII'dO Ramos
Gerente General



